
 

 
 

 

 

AVVISO – INTERPELLO fino al termine delle attività didattiche ADEE 

 
OGGETTO: Interpello per la copertura di DUE supplenze fino al termine delle lezioni 10 giugno 2026, posto 

sostegno tempo pieno: 24  ore c/o Primaria di Montecarlo e 12 ore c/o Primaria di Villa Basilica. 

Orario da definire. 

 

RIF. NOTA MIM – Prot. 160706 del 09/10/2024. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art.40 del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2018-2021; 

VISTO il D.Lgs. n. 297/1994; 

VISTO il D.M. n. 131/2007 (Regolamento per il conferimento delle supplenze al personale docente); 

VISTA l’O.M. n. 88 del 16 maggio 2024, in particolare l’art. 13, relativo allo scorrimento delle graduatorie e 

al ricorso all’interpello in caso di esaurimento delle stesse; 

PRESO ATTO delle precisazioni fornite con Nota Ministeriale Prot. 160706 del 09/10/2024; 

CONSIDERATA l’impossibilità di individuare il docente destinatario della supplenza mediante lo scorrimento 

delle GPS e delle graduatorie di istituto; 

ACCERTATA la necessità di provvedere alla copertura del posto per garantire la continuità dell’azione 

didattica; 

 

INDICE 

 

INTERPELLO 

 

Al personale interessato a codesta supplenza  nelle scuole Primarie sopra descritte – posto di sostegno; 





 

I candidati dovranno possedere i seguenti requisiti: 

• Titolo di studio che consenta l’accesso alla classe di concorso richiesta (Laurea in Scienze della Formazione 

Primaria, Diploma di Scuola Magistrale); 

in subordine: 

• Frequenza di un percorso di studi che dia accesso alla CdC richiesta; 

• Possesso di altra Laurea Magistrale su discipline affini; 

• Possesso di Laurea triennale su discipline affini; 

• Altre Lauree 

• Servizio prestato nel/nei profilo/i richiesto/i 

• Vicinanza alla sede di servizio. 

 

L’eventuale individuazione di aspiranti non abilitati avverrà esclusivamente in subordine ai candidati in 

possesso di titolo abilitante. 

I candidati dovranno inoltre dichiarare la possibilità di raggiungere la sede della Segreteria per la presa di 

servizio nei modi e tempi comunicati dal Personale addetto. La candidatura dovrà pervenire entro le ore 17.00 

del giorno 05/02/2026 unicamente tramite la compilazione della modulistica disponibile mediante il portale 

https://madinterpello.portaleargo.it/index.html#/ selezionando l’Interpello per il Personale Docente di 

cui al presente avviso.  

Alla candidatura andranno allegati : 

• Curriculum Vitae in formato Europass con la precisazione del titolo di studio posseduto,voto di 

conseguimento, eventuali altri titoli; 

• Esperienze pregresse nel medesimo profilo ; 

• Copia di documento di identità in corso di validità. 

Le candidature verranno vagliate anche in base alla “affinità” del titolo di studio posseduto rispetto al posto da 

ricoprire. Acquisite tutte le candidature, pervenute nei termini fissati e complete di tutti i dati richiesti, si 

procederà alla predisposizione di una Graduatoria: 

In base ad essa la Segreteria, in caso di necessità immediata, prenderà telefonicamente contatto con i candidati 

per la proposta di supplenza breve e temporanea. I candidati, rispondendo al presente Interpello, si impegnano 

a rispondere sempre a suddette telefonate, anche in caso di momentanea impossibilità all’accettazione delle 

https://madinterpello.portaleargo.it/index.html%23/


 

supplenze brevi. I dati acquisiti sono strettamente funzionali all’espletamento della procedura amministrativa e 

verranno trattati ai sensi e con le garanzie di cui agli articoli 6 e 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e 

del D.Lgs. 196/03 (codice in materia di protezione dei dati personali). 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Donata De Cristofaro) 
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