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Prot. n. 9833 

 

Massa, 14.11.2025 

 

Oggetto: Interpello per nomina a T.D. dal 18 novembre al 05 dicembre 2025 Personale docente - 

Classe di concorso A050 Scienze naturali, chimiche e biologiche 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTA l’Ordinanza ministeriale n. 88 del 16 maggio 2024, ed in particolare l’art. 13 comma 23 

VISTA la Circolare MIM n. 157048 del 09 luglio 2025 – Istruzioni e indicazioni operative in materia 

di supplenze al personale docente, educativo ed ATA; 

VISTA l’assenza di personale docente appartenente alla classe di concorso A050 Scienze naturali, 

chimiche e biologiche, come da documento prot. n. 9517 del 10.11.2025, e considerata la necessità 

di coprire l’assenza, prevista, ad oggi, fino al 05.12.2025; 

VISTI gli esiti della convocazione prot. n. 9806 del 14.11.2025 con la quale sono state assegnate n. 

2 ore nella classe 1B e risultano residuate n. 15 ore, 

 

SI CHIEDE LA DISPONIBILITÀ 

 

Per il conferimento di incarico come personale docente a tempo determinato presso l’intestata 

scuola (plesso unico), per l’insegnamento delle materie di Scienze naturali, chimiche e biologiche. 

La presa di servizio dovrà avvenire il giorno martedì 18.11.2025 e la supplenza durerà fino al 

05.12.2025, salvo eventuali proroghe in caso di prosieguo dell’assenza del docente titolare.  

L’incarico è di n. 15 ore settimanali, così suddivise: 
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- Lunedì dalle 8.00 alle 09.00 (3D) – dalle 11.00 alle 13.00 (1F e 5A) 

- Martedì dalle 11.00 alle 12.00 (5A) - dalle 13.00 alle 14.00 (4B) 

- Mercoledì dalle 12.00 alle 14.00 (4B e 4D) 

- Giovedì dalle 08.00 alle 12.00 (3D – 5° - 1F - 4D) 

- Venerdì dalle 09.00 alle 10.00 (3D) – dalle 11.00 alle 13.00 (4B – 4D). 

Per accedere all’incarico si richiedono i seguenti titoli di accesso: 

- in via prioritaria - abilitazione all’insegnamento delle materie di Scienze naturali, chimiche e 

biologiche 

- in subordine - titolo di studio necessario all’insegnamento delle citate materie.  

PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA 

Gli aspiranti dovranno produrre istanza: 

- indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto scolastico del Liceo Scientifico “E. Fermi” di 

Massa 

- in busta chiusa e controfirmata, che dovrà riportare la seguente dicitura: “disponibilità 

supplenza Scienze naturali, chimiche e biologiche 18 novembre 2025” 

- tramite e-mail inviata all’indirizzo msps01000b@liceofermimassa.edu.it o 

msps01000b@pec.istruzione.it, oppure presentata all’indirizzo sopra specificato e/o 

recapitata brevi manu all’Ufficio di protocollo di questa Istituzione scolastica e/o mediante 

raccomandata 

- entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 17.11.2025 

- secondo il modello allegato, in cui dovranno essere specificati dati anagrafici, codice fiscale, 

residenza, recapito telefonico, e-mail, attuale stato professionale ed ogni altra notizia utile 

al fine dell’eventuale comparazione tra aspiranti. 

All’istanza devono essere allegati 

- copia di un documento d’identità e del codice fiscale, in corso di validità 

- dettagliato curriculum redatto in formato europeo con l’indicazione dei titoli, delle 

competenze e delle esperienze professionali possedute. 

Non saranno prese in considerazione le istanze inviate con altro mezzo non specificato dal presente 

avviso, oltre il termine prefissato, o che risulteranno difformi rispetto alle indicazioni o incomplete. 

Si precisa che il Liceo non assume alcuna responsabilità in caso di inesattezze nell’indicazione del 

recapito da parte del concorrente o di mancata o tardiva comunicazione di cambiamento di indirizzo 

indicato nella domanda, né per eventuali disguidi o fatti comunque imputabili a terzi, a caso fortuito 
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o a forza maggiore. In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, l’Istituto non assume 

responsabilità per eventuali dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili all’Amministrazione stessa. 

La presa di servizio dovrà avvenire entro 24 ore dall’accettazione dell’incarico. 

Si evidenzia che la presentazione della propria candidatura comporta l’applicazione delle sanzioni 

previste dall’art. 14 dell’Ordinanza ministeriale n. 88 del 16 maggio 2024 in caso di rinuncia o 

abbandono del servizio. 

Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari 

di contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 

8, del Decreto ministeriale. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli 

stessi vincoli e criteri previsti dall’Ordinanza ministeriale, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 

14 dell’Ordinanza medesima. 

In ogni caso, i riscontri agli avvisi devono contenere tutte le dichiarazioni necessarie, rese in 

autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la verifica puntuale dei suddetti 

requisiti da parte dei dirigenti scolastici, ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di 

abilitazione e/o del titolo di specializzazione. 

MODALITA’ DI SELEZIONE 

Per la selezione degli aspiranti all’incarico si procederà all’analisi dei curriculum vitae e 

all’attribuzione dei punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, 

secondo la tabella di seguito definita: 

ELEMENTI PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

Abilitazione ministeriale all’insegnamento in 

ambito afferente l’incarico 

Priorità  

Titolo di studio propedeutico all’insegnamento Subordine   

Conseguimento dei 24 CFU e/o altri titoli di 

studio afferenti l’incarico 

10 punti 

Certificazioni 

Certificazioni Informatiche riconosciute (ECDL 

CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli) 

5 punti (si valuta un solo titolo) 

Certificazioni linguistiche riconosciute dal 

MIUR ai sensi del DM 3889 del 7 marzo 2012 

3 punti (si valuta un solo titolo) 
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Altre certificazioni afferenti l’incarico 1 punto per certificazione (max 3 certificazioni 

valutabili) 

Esperienze specifiche 

Comprovate esperienze/competenze afferenti 

l’incarico  

10 punti per esperienza (max 20 punti) 

 

Nel caso di presentazione di più candidature, il Dirigente Scolastico procederà innanzitutto 

all’accettazione/esclusione degli aspiranti con la verifica del possesso dei requisiti di accesso 

indicati. Quindi passerà alla valutazione dei curricula, allo svolgimento di un eventuale colloquio e 

attribuirà il corrispondente punteggio complessivo elaborato in applicazione dei criteri sopra 

riportati. 

A parità di punteggio sarà data preferenza all’aspirante più giovane. 

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo e sul sito internet della scuola, sezione 

Amministrazione Trasparente, e l’incaricato verrà avvisato personalmente. 

NORME FINALI 

Il rapporto di lavoro sarà disciplinato dal relativo contratto che la Scuola e l’interessato 

sottoscriveranno a norma di legge. 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, 

saranno trattati per le finalità di gestione della procedura selettiva e del relativo incarico nel rispetto 

della legislazione sulla tutela della privacy ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 

(Codice in materia di protezione dei dati personali) e del GDPR – Regolamento UE n. 679 del 

27.04.2016. 

L’informativa è disponibile al link  Privacy - Liceo Fermi. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa riferimento alla vigente normativa 

di settore. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito web www.liceofermimassa.edu.it nell’apposita sezione di 

“Pubblicità Legale – Albo on-line” e nella sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 

La Dirigente Scolastica 

 Anna Sparagna 

  

https://www.liceofermimassa.edu.it/index.php/privacy
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Allegato 1 – Dichiarazione di disponibilità all’assunzione dell’incarico di  

___________________________________________________________ 

 

Al Dirigente Scolastico 

Liceo Enrico Fermi- Massa 

 

Il sottoscritto _____________________________________________________________________ 

Codice Fiscale ____________________________________ nato a __________________________ 

il ________________ Residente a __________________________ in Via _____________________ 

tel. __________________ cell. ____________________ email______________________________ 

dichiara la propria disponibilità ad assumere l'incarico di: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Il sottoscritto allega alla presente: 

● curriculum vitae in formato Europeo 

● copia di documento d’identità e del codice fiscale, in corso di validità 

● griglia di autovalutazione 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni non veritiere 

sono punite secondo le disposizioni del codice penale e delle leggi speciali in materia, come 

richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di: 

- essere cittadino ____________________; 

- godere dei diritti civili e politici; 
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- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale – o, in caso contrario, indicare quali; 

- aver letto e compreso ogni disposizione contenuta nell’avviso pubblico o cui questo fa rinvio, 

con particolare riferimento alla presa di servizio, ai divieti di accesso all’incarico, alle sanzioni 

previste in caso di rinuncia o abbandono, ecc; 

- non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dall’art. 53 del D.Lgs. 

165/2001 e/o dalle altre disposizioni in materia; 

- non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di 

altro personale che ha preso parte alla predisposizione dell’avviso pubblico, alla 

comparazione dei curricula degli istanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati; 

- essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche; 

- essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente 

procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae; 

- impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserva e secondo le esigenze del PTOF. 

Il/la sottoscritto/a autorizza l’amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati per le finalità 

connesse alla procedura di cui all’oggetto, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 

(Codice in materia di protezione dei dati personali) e del GDPR – Regolamento UE n. 679 del 

27.04.2016. 

 

Data _____________       FIRMA DEL CANDIDATO 

         _____________________ 
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Allegato 2 – Griglia di autovalutazione 

 

Candidato: Cognome ___________________________ Nome ____________________________ 

ELEMENTI PUNTEGGIO Riservato 

al 

candidato 

Riservato 

all’Istituto 

Titoli di studio 

Abilitazione ministeriale all’insegnamento in ambito 

afferente l’incarico 

Priorità    

Titolo di studio propedeutico all’insegnamento Subordine     

Conseguimento dei 24 CFU e/o altri titoli di studio 

afferenti l’incarico 

10 punti   

Certificazioni 

Certificazioni Informatiche riconosciute (ECDL CORE, 

Mos, IC3, Eipass 7 moduli) 

5 punti (si 

valuta un 

solo titolo) 

  

Certificazioni linguistiche riconosciute dal MIUR ai 

sensi del DM 3889 del 7 marzo 2012 

3 punti (si 

valuta un 

solo titolo) 

  

Altre certificazioni afferenti l’incarico 1 punto per 

certificazione 

(max 3 

certificazioni 

valutabili) 

  

Esperienze specifiche 

Comprovate esperienze/competenze afferenti 

l’incarico 

10 punti per 

esperienza 

(max 20 

punti) 

  

 TOTALE   

Se del caso, indicare in forma riassuntiva sul retro del foglio i titoli, le certificazioni e le esperienze 

ritenute suscettibili di positiva valutazione, facendo rinvio al curriculum per i dettagli. 

Data _____________       FIRMA DEL CANDIDATO 

         _____________________ 
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