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ISTITUTO COMPRENSIVO DI COREGLIA ANTELMINELLI 
Via F. Castracani – Loc Dezza 55025 Ghivizzano (LU) 

Tel 0583/77027 Fax 0583/77062 
e mail luic821009@istruzione.it 

P.I. 93003010464 Cod. MIN. LUIC8210021009 
 

 
INTERPELLO GENERICO PER INDIVIDUAZIONE SUPPLENTI PER PERIODI BREVI FINO A 10 
GIORNI PER L’A.S. 2025/26 
SI RICHIEDE LA DISPONIBILITA’ A RAGGIUNGERE LA SEDE DI SERVIZIO ENTRO 1 ORA DALLA 

COMUNICAZIONE TELEFONICA 

 

OGGETTO:  INTERPELLO PREVENTIVO PER SUPPLENZE BREVI SCUOLA INFANZIA E 

                          PRIMARIA – POSTO COMUNE E SOSTEGNO 

 
All’Ufficio Scolastico Territoriale di Lucca /Massa 
A tutti i docenti interessati 
Al Sito Web/A.Trasparente 
All’Albo on Line 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il D.lgs. n. 165  e ss.mm.ii. art.25; 
 
VISTA  l’O.M. n. 88/2024 art.13 co 23; 
 
VISTA la nota M.I.M. n. 115135 del 25/07/2024 contenente istruzioni e indicazioni operative in 
materia di supplenze al personale docente, educativo e ATA;  

 
VISTA la nota M.I.M. del 09/10/2024 n. 160706 che ha chiarito che i Dirigenti Scolastici possono 
“attivare preventivamente le procedure previste dall’art.13 comma 23 dell’O.M. 88/2024”; 

 
VISTA la circolare MIM prot. 157048 del 09/07/2025; 
 
CONSIDERATO che la tipologia di assenza più ricorrente del personale Docente - Scuola 
dell’Infanzia e Primaria – rientra entro i dieci giorni di assenza; 

 
CONSIDERATO che nell’Organico dell’Autonomia dell’Istituto non ci sono risorse a disposizione per 
le sostituzioni fino a dieci giorni perché interamente impegnato a garantire il funzionamento 
ordinario delle classi e ad assicurare il tempo pieno; 
 
CONSIDERATO che, nell’Organico dell’Autonomia della Scuola Primaria, i 3 (tre) posti di 
Potenziamento inizialmente assegnati all’Istituto in base alla legge 107/2015, sono stati assorbiti da 
altrettante cattedre di posto comune, con inevitabile decurtazione di organico docente; 
 
CONSIDERATO che la graduatoria d’istituto non sempre è sufficiente a sopperire alla copertura 
delle supplenze giornaliere su posti comuni e di sostegno di Scuola dell’Infanzia e Primaria per 
mancanza di aspiranti disponibili ad accettare ed effettuare supplenze brevi; 

 
PRESO ATTO del fatto che gli aspiranti inseriti nella graduatoria di cui sopra sono presenti anche 
nelle graduatorie degli istituti viciniori; 
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RILEVATO che anche dalle graduatorie degli Istituti viciniori è raramente possibile individuare 
aspiranti disponibili ad accettare supplenze inferiori a 10 giorni;  
 
RILEVATO che raramente è possibile reclutare tutto il numero di supplenti necessario per le 
sostituzioni dalle sopra menzionate graduatorie di istituto e/o viciniore;  
 
CONSIDERATA l’età degli alunni di scuola dell’infanzia e primaria nonché la presenza di alunni 
diversamente abili; 
 
VALUTATA la necessità di garantire la vigilanza e la sicurezza degli alunni; 
 
CONSIDERATO che il comma 333 della legge 190/2014 dispone che deve essere assolutamente 
osservata la tutela e la garanzia dell’offerta formativa; 
 
CONSIDERATO che, in caso di assenza dei docenti (pari o inferiore a n. dieci giorni) è necessario 
che l’Istituto agisca con la massima tempestività possibile per la loro sostituzione onde evitare 
disagi all’organizzazione scolastica e assicurare la continuità didattica agli alunni; 
 

COMUNICA 
Che per gli insegnamenti di scuola dell’infanzia e primaria, posti comuni e di sostegno, questa 
Istituzione Scolastica, ai sensi dell’art. 13 comma 23 dell’O.M. n. 88/2024 e della circolare MIM prot. 
157048 del 09/07/2025 e tenuto conto delle esigenze di celerità espresse dall’art. 11, comma 4 
dell’Ordinanza citata, deve provvedere nel corso del corrente anno scolastico 2025/2026, al 
reperimento di candidati disponibili ad accettare supplenze di durata e orario variabile, riferite ai 
posti comuni e di sostegno sopra indicati, nei plessi dell’Istituzione Scolastica stessa in caso di 
esaurimento delle graduatorie dell’Istituto e degli istituti viciniori e in caso di necessità maggiori 
rispetto al numero di aspiranti disponibili presenti nelle graduatorie; 
 

INDICE 
un interpello per il reperimento di candidati disponibili ad accettare supplenze di durata e orario 
variabile fino a 10 giorni, riferite ai posti comuni e di sostegno di scuola dell’infanzia e di scuola 
primaria nei plessi dell’istituzione scolastica, ai fini della costituzione di un’apposita graduatoria a cui 
fare ricorso in caso di esaurimento delle graduatorie dell’Istituto e degli Istituti viciniori e in caso di 
necessità maggiori rispetto al numero di aspiranti disponibili presenti nelle graduatorie citate. Tutti gli 
interessati sono tenuti a presentare entro e non oltre le ore 14:00 del 03 Novembre 2025 
la propria disponibilità al conferimento di supplenza della tipologia sopra indicata, inviando il 
modello allegato al presente avviso, unitamente a copia di un documento di identità all’indirizzo:  
 

luic821009@istruzione.it 
 
con il seguente oggetto: Interpello – disponibilità per supplenza su posti comuni e di sostegno 
nella scuola dell’infanzia e primaria a.s. 2025/2026 
 
La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, 
secondo il seguente ordine di priorità: 
1) di essere cittadino/a italiano/a oppure di essere cittadino/a di uno Stato aderente all’Unione 

Europea; 
2) essere in godimento di diritti politici e civili; 
3) l’inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti; 
4) l’inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione; 
5) possesso della Laurea in Scienze della Formazione; 
6) diploma Istituto Magistrale conseguito entro il 2001/2002; 
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7) abilitazione all’insegnamento su posti di sostegno; 
8) iscrizione al terzo, quarto o quinto anno del corso di laurea in Scienze della Formazione, avendo 

già conseguito almeno 150 CFU; 
9) possesso di lauree in Psicologia o in discipline affini (vecchio ordinamento o magistrale); 
10) titoli specifici sulla disabilità (per i posti di sostegno); 
11) possesso di laurea in Pedagogia, Scienze dell’Educazione (vecchio ordinamento o magistrale); 
12) diploma di Istituto Magistrale conseguito successivamente al 2001/2002.  
 

A parità di ordine di priorità, la supplenza sarà conferita all’aspirante che abbia già prestato 
servizi di insegnamento preferibilmente per la medesima tipologia di posto/ordine di scuola e, in 
subordine, per altra tipologia di posto/ordine di scuola. 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante. 
La supplenza dovrà essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovrà avvenire entro 
l’orario indicato, comunque non inferiore ad un’ora dall’accettazione. 
 
Si applicano in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 14 
dell’O.M. n.88/2024 
 

L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al link:  

 

 

https://iccoreglia.edu.it/index.php/trattamento-dati-personali/ 

 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Alessandra Giornelli 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo 
n. 39/1993 

 
 
 
 
 
ALLEGATO:  Modulo Risposta ad interpello preventivo per supplenze inferiori a n. 10 giorni. 

https://iccoreglia.edu.it/index.php/trattamento-dati-personali/

