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INGRESSO

Oggetto: richiesta di tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 135 del CCNL 2007 per errata
decurtazione del punteggio con decreto n.6713 dell'ISI Marconi di Viareggio (doc. 1)

Ii sottoscritto Roberto Santacaterina, docente con contratto a tempo determinato inserito nelle
graduatorie di istituto 2014/2017 per la scuola secondaria di secondo grado, classe di concorso
B020 (ex' C500 - Laboratori di servizi enogastronomici e settore cucina) e B021 (ex C510 -
Laboratori di servizi enogastronomici settore sala e vendita), il quale dichiara di voler ricevere

comunicazioni inerenti la presente procedura a mezzo pec :roberto.santacaterina@pec.it

Premesso che

- sulla base del decreto dell'ISI di Barga n. 8214 del 28.11.2009 (doc. 2), in data 16
dicembre 2016 il D.S. dellISI Marconi di Viareggic, con decreto n.6713 (doc 1),
rettificava le graduatorie d’istitute, attribuendo all‘istante, per la classe di concorso
B020 (C500) PUNTI 18,50 in luogo dei precedenti 30,50 e per la classe di concordo C510
PUNTI 21,50 in luogo dei precedenti 27,50 per “mancanza della qualifica di operatore
dei servizi di cucina”;

- il decreto deli‘'ISI di Barga del 28.11.2009 prot 8214 (ibidem doc. 2) veniva
rettificato non per il servizio prestato senza il titolo specifico (qualifica cucina) ma
per un errore di calcolo relativo al titole di accesso {diploma). Infatti, Tale servizio
veniva calcolato impropriamente sulla classe di concorso C510 come ALTRO
SERVIZIO;
considerato che

- tale servizio avrebbe dovuto essere oggetto di valutazione anche per la classe

di concorso C500, come previsto dalla tabella di valutazione dei titoli per
I'inclusione nelle graduatorie di circolo e d’istituto di III fascia (tabella B);

- il procedimento in questione, veniva svolto in palese viclazione dell’art. 7 comma 1 della
Legge 24171990 il quale prevede <che tale comunicazione debba essere

necessariamente effettuata con la modalita previste dall’art. 8 della medesima



normativa e contenere l'indicazione dei requisiti stabiliti dal comma 2 medesimo articolo
succitato; la suddetta mancanza della comunicazione di avvio del procedimento,
comporta anche Iimpossibilita per il soggetto interessato al procedimento di rettifica di
punteggio di “presentare memorie scritte e documenti, che I'amministrazione ha
FFobbligo di valutare ove siano pertinenti alloggetto del procedimento” come
testualmente previsto dall’art . 10 comma 1 lettera b della legge 241 del 1990. I
mancato rispetto della succitata normativa, non permette una congrua difesa e viola
altresi I'art .24 della Costituzione, (Tutti possono agire in giudizio per la tutela dei propri diritti
e interassi legittimi, La difesa & diritto inviolabile in ogni stato e grado del procedimento);
si evidenzia inoltre che

nella suddetta procedura venivano viclati i basilari principi inerenti al contradditorio,
rendendo cosl la procedura menzionata del tutto illegittima;
in data 19 dicembre 2016 il Santacaterina proponeva reclamo verso il decreto n.6713
{IBIDEM doc 1) per la rettifica del punteggio (DOC. 3), che veniva respinto il 20
dicembre 2016 dal dirigente scolastico dell'ISI Marconi con decreto n. 6714 (doc 4);

CONSIDERATO INOLTRE CHE
il servizio veniva regolarmente svolto dal Santacaterina Roberto, dal 01.08.2008 al
30.06.2008 (doc. 5) individuato quale destinatario di proposta di contratto
individuale di lavoro SULLA BASE DELLO SCORRIMENTO DELLE GRADUATORIE
(doc. 6);
nella tabella B “tabella di valutazione” (doc.7) allegata al PM n. 53 del 21 giugno
2007 é previsto che “il servizio valutabile deve essere quello effettivamente
prestato, o comunque, quello relativo a periodi, coperti da nomina o da
contratto, per i quali vi sia stata retribuzione anche ridotta’;
RILEVATO CHE
il servizio prestato dal sottoscritto avrebbe dovuto essere oggetto di valutazione dei
titoli per Iinclusione nelle graduatorie di circolo e d'istituto al punto 1 e 2 “titoli di
servizio” come di seguito specificato:
C 500 (B020) TITOLO DI ACCESSO PUNTI 18,50 , SERVIZIO SPECIFICO P.12
TOT P.30,50;
C 510 (B021) TITOLO DI ACCESSO P. 18,50 SERVIZIO ASPECIFICO P. 6 TOT. P
24,50;

In ragione di quanto sopra

Chiede

I'attivazione di un tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 135 del CCNL

29.11.2007 per vedersi riconosciuto in fase di aggiornamento delle graduatorie di III



I"attivazione di un tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 135 del CCNL

29.11.2007 per vedersi riconosciuto in fase di aggiornamento delle graduatorie di III

fascia il mancato punteggio come per legge sulla base della durata della supplenza, con

ogni conseguente provvedimento in ragione della modifica del punteggio dellistante.
PRODUCE:

1.
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decreto di rettifica all 1

decreto di rettifica dell’ISI di Barga all 2

ricorso Santacaterina Roberto all 3

rigetto del ricorse all 4

individuazione di proposta di assunzione a.s. 2007/08 all 5
contratto individuale di lavoro all 6

tabella di valutazione dei titoli graduatorie di istituto all 7
curriculum giuridico Santacaterina Roberto

fotocopia documento riconoscimento

Salvis Iuribus
Lucca 06.06.2017

Roberto Santacaterina
¢ el SDomioe . A



